הגדרות והסברים

פרק 4 – תעסוקה ואבטלה*
כוח העבודה האזרחי ותכונותיו – אנשים בני 15 ומעלה, שהיו "מועסקים" או "בלתי מועסקים" בשבוע "הקובע". כוח העבודה האזרחי הלאומי כולל ישראלים, ואינו כולל חיילים בשירות חובה ובשירות קבע. בסקר כוח אדם 1995 ניתנו הגדרות חדשות של כוח העבודה, והחל בשנת 1999 מבוססים אומדני כוח האדם על תוצאות מפקד האוכלוסין והדיור 1995, וכן הופעלה שיטת ניפוח חדשה. גם אומדני 1998 הוכנו לפי השיטה החדשה. הסברים מפורטים על הגדרות בסקרי כוח אדם ראה למ"ס, סקרי כוח אדם 1998, פרסום מיוחד מס' 1104.
מועסקים – אנשים שעבדו לפחות שעה אחת בשבוע שקדם לפקידתם בסקר (השבוע הקובע), בעבודה כלשהי תמורת שכר, רווח או תמורה אחרת; כל העובדים בקיבוצים; בני משפחה שעבדו ללא תשלום 15 שעות ויותר בשבוע; אנשים השוהים במוסדות, שעבדו 15 שעות ויותר בשבוע.
בלתי מועסקים – אנשים שלא עבדו כלל (אפילו שעה אחת) בשבוע הקובע, וחיפשו עבודה באופן פעיל ב-4 השבועות שקדמו לפקידתם בסקר על ידי רישום בלשכות העבודה של שירות התעסוקה, על ידי פנייה אישית או בכתב למעסיק או בדרכים אחרות, והיו יכולים להתחיל לעבוד בשבוע הקובע, לו הוצעה להם עבודה מתאימה ("זמינות לעבודה").
השתייכות למשק הישראלי – לפי הקטגוריות: ישראלים בכוח העבודה האזרחי, עובדים מחו"ל, עובדים פלשתינאים משטחי יהודה, שומרון וחבל עזה, עובדים מדרום לבנון.
עובדים לא-ישראלים מדווחים – שדווחו למוסד לביטוח לאומי, או ששכרם משולם באמצעות מינהל התשלומים של שירות התעסוקה.
אחוז המשתתפים בכוח העבודה האזרחי – מקרב בני 15 ומעלה.
אחוז המועסקים – מקרב כוח העבודה האזרחי.
אחוז הבלתי מועסקים – מקרב כוח העבודה האזרחי.
שיעור הנפגעים מתאונות עבודה – שיעור הנפגעים מתאונות עבודה חושב מתוך נתוני המוסד לביטוח לאומי על מקבלי דמי פגיעה בעבודה הנעדרים מהעבודה מעל יומיים ועד 182 ימים. אינדיקטור זה מצביע רק על נפגעים שהגישו בקשה לקבלת דמי פגיעה ונענו. לכן יש להתייחס אליו כדיווח חלקי ולקחת בחשבון שהוא עשוי להשתנות עקב שינויים בהחלת אישורי המוסד לביטוח לאומי.
שיעור ההרוגים מתאונות עבודה – שיעור ההרוגים מתאונות עבודה נמדד בעקיפין, באמצעות גמלאות תלויים הניתנות לתלויים לפרנסתם ולבעלי קרבה ראשונית לאדם שנהרג בתאונת עבודה.
שכר ממוצע למשרת שכיר – כולל כל המפעלים המעסיקים עובד אחד לפחות, עובדים מיהודה, שומרון וחבל עזה ועובדים זרים. אדם העובד במספר מקומות מדווח מספר פעמים. שכר ממוצע למשרת שכיר אינו השכר לאדם, אלא השכר למשרה.
* ראה גם "הגדרות והסברים כלליים".
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