
לוח 11.1 -  מספר ושיעור משרות פנויות לפי ענף כלכלי 

סך הכל 

Total

תעשייה + חשמל ומים

 

 Manufacturing + Water
and Electricity

 בינוי

Construction

מסחר סיטונאי

 Wholesale
Trade

שירותי אירוח  ואוכל 

            

 Accommodation
 services and
Restaurants

B + CDEF
מספר משרות פנויות

        VII - IX 200945.45.45.46.54.8
        X - XII 40.55.04.15.74.2

        I - III   201042.25.04.16.03.8
        IV - VI53.97.85.67.76.1
        VII - IX 57.58.26.28.46.4
        X - XII 60.78.57.88.86.6

        I - III   201161.27.78.28.87.4
        IV - VI66.38.310.39.88.1
        VII - IX 67.27.911.89.46.5

I    201040.54.73.37.63.8

II44.26.54.46.33.8

III 41.96.93.65.73.6

IV 49.47.25.26.85.0

V  53.68.54.86.96.2

VI 58.77.66.69.37.0

VII 61.88.05.410.86.2

VIII 54.68.85.37.37.1

IX 56.17.97.97.35.9

X 69.08.27.79.79.7

XI 57.39.27.48.64.8

XII 55.98.28.38.05.2

 I     2011 65.87.77.09.67.6
II59.88.07.98.47.0
III 57.97.49.88.57.5
IV 65.77.87.911.58.6
V  65.59.211.59.47.6
VI 67.87.911.48.68.1
VII 70.37.411.710.38.3
VIII 61.58.111.79.24.5
IX 69.78.312.08.86.7
X 67.18.113.39.66.6
XI (2) 61.47.711.76.26.3
XII (2) 68.87.414.510.64.6

שיעור המשרות הפנויות (1)
I    20101.92.43.42.6(2.5)
II2.14.44.22.12.8
III 2.05.03.31.92.5
IV 2.35.1(5.4)2.4(3.2)
V  2.55.14.82.24.2
VI 2.75.25.93.04.7
VII 2.85.55.53.43.6
VIII 2.55.45.12.34.4
IX 2.65.77.12.34.1
X 3.15.77.63.05.4
XI 2.65.86.72.72.9
XII 2.65.37.12.53.6
 I     2011 3.03.47.13.04.6
II2.83.47.32.64.4
III 2.73.28.62.75.4
IV 3.03.57.63.55.0
V  3.03.410.13.04.7
VI 3.12.29.52.65.4
VII 3.02.110.53.14.3
VIII 2.73.99.52.72.6
IX 3.14.09.62.64.3
X 3.04.311.13.03.7
XI (2) 2.74.29.01.93.9
XII (2) 3.04.111.43.13.1
להסבר והגדרות נוספיםמספר המשרות הפנויות מחולק במספר המועסקים ובמספר המשרות הפנויות . (1)

אומדן מוקדם. נתון לשינויים ותיקונים בחודשים הקרובים.(2)

ענף שירותי כוח אדם כולל את סגל החברות בלבד.(3)

הנתונים לקוחים מתוך סקר משרות פנויות *

 אומדנים עם טעויות דגימה יחסיות בין 25% ל-40% מוצגים בסוגריים "( )". * *

אומדנים עם טעויות דגימה יחסיות בין 40% ל-50% מוצגות בסוגריין "<>". 

אומדנים עם טעויות דגימה יחסיות מעל 50% לא ניתן לפרסום ובמקומם מצוין ~.



Table 11.1 - Job Vacancies by  industry 

תחבורה ותקשורת

  Transportion 
 and

Communication

בנקאות, ביטוח, 

ומוסדות פיננסים אחרים

  Banking, Insurance
and Finance

שירותים עסקיים (3)

 Business 
Services(3)

חינוך

Education

שירותי בריאות,רווחה 

וסעד

 Health, Welfare and
Social Work Services

שירותים קהילתיים חברתיים, 

אישיים ואחרים

  Community, Social,
 Personal and Other

Services

GHIKLM
Original Data 

2.91.19.61.94.52.8        VII - IX 2009
3.11.29.71.44.01.9        X - XII 

3.21.39.11.24.21.5        I - III   2010
4.01.912.31.24.92.5        IV - VI
4.61.713.61.35.21.8        VII - IX 
4.41.814.71.74.91.6        X - XII 

5.61.713.41.84.61.9        I - III   2011
4.72.114.51.44.22.9        IV - VI
4.11.916.11.75.22.4        VII - IX 

3.01.310.01.04.5<1.4>I     2010
4.71.19.9(1.6)4.3<1.7>II
3.11.210.91.14.4(1.4)III
3.81.311.51.04.7(2.9)IV
4.32.412.71.14.7(2.0)V 
4.02.012.8(1.4)5.3(2.6)VI 
5.81.615.40.65.5(2.7)VII
4.91.911.9(0.8)5.1(1.6)VIII
3.31.613.42.55.1(1.6)IX
5.51.417.81.65.6(1.9)X 
4.02.613.01.74.51.5XI
3.61.513.22.04.6(1.4)XII 

7.31.315.51.85.22.6I     2011 
5.12.213.21.54.1<2.3>II 
4.41.511.51.94.5(0.9)III 
4.71.614.51.34.6(3.3)IV
5.42.413.6(1.2)3.51.6V 
4.02.315.41.64.63.8VI                     
4.02.016.9(1.2)4.93.5VII
5.32.014.6(1.1)4.8(0.8)VIII
3.11.616.93.55.9(2.8)IX 
4.11.814.11.95.82.0X 
4.81.312.83.55.9(1.1)XI (2) 
3.61.016.02.85.9(2.4)XII (2) 

JVR (1)
1.91.42.80.71.5~I     2010

(3.1)1.22.9~1.4~II
2.11.33.00.81.41.2III
2.41.43.20.61.5<2.4>IV
2.8(2.5)3.50.81.51.8V 
2.62.23.3(1.0)1.8(2.0)VI 
3.71.73.70.51.82.0VII
3.12.03.20.61.71.4VIII
2.11.73.31.81.61.0IX 
3.41.54.11.21.8(1.6)X 
2.62.63.51.31.4(1.3)XI 
2.31.63.41.41.5(1.1)XII 
4.61.43.91.21.82.0I     2011 
3.22.23.61.11.4<2.0>II 
2.81.63.01.21.5(0.7)III
2.81.73.70.81.6(2.5)IV
3.32.43.6(0.9)1.21.3V 
2.62.33.91.11.52.8VI                     
2.42.14.0(0.8)1.62.5VII
3.12.13.6(0.9)1.5(0.7)VIII 
2.01.54.12.51.9(2.2)IX 
2.41.83.41.51.91.6X 
3.01.43.12.71.8(0.9)XI (2) 
2.31.03.81.81.8(1.8)XII (2) 

JVR= Number of job vacancies / (number of employees +  number of job vacancies)(1)
For definitions and explanation 
Early estimate, will possibly change in the following months.(2)
Manpower companies include staff members only.(3)
The data is taken from the vob vacancy survey*
Estimates with a relative sampling error between 25-40 percent are displayed in "( )".**
Estimates with a relative sampling error between 40-50 percent are displayed in "< >".
Estimates with a relative sampling error above 50% are not published and a ~ is marked.


