
- 11 -  

 ממצאים עיקריים

 כוח העבודה האזרחי

 לעומת השנה הקודמת  3.0%-ב 2007כוח העבודה האזרחי עלה בשנת בים משתתפה ומעלה 15בני  מספר

 .2006-ב 55.6% לעומת ,2007- ב56.3%-ל הגיע  בכוח העבודהיםמשתתפאחוז ה.  מיליון2.894-והגיע ל

כוח בים משתתפ ואחוז הגברים ה,51.1%-ל 50.4%-מ עלה  האזרחיכוח העבודהבות משתתפ הנשים האחוז

 הייתה מגמת  ירידה 2003עד שנת  , יש לציין כי בקרב  הגב רים. 61.8%-ל 61.1%-מעלה האזרחי העבודה 

בקרב   , בעיקר, ואילו בשנים האחרונות ניתן לראות מג מת עלייה, באחוז המשתתפים בכוח העבודה האזרחי

בקרב הנשים ניתן לראות עלייה מקבילה . 2007 בשנת 50.5%- ל2004 בשנת 41.6%- מ60-69הגברים בני 

שיעור ההשתתפוּת בכוח העבודה האזרחי . 2007 בשנת 50.3%- ל2004 בשנת 44.2%- מ55-64בקרב בנות 

 בקרב 83.7% (77.8% –היה גבוה יותר מאשר בכלל האוכלוסייה ) גילי העבודה העיקריים (25-54בקרב בני 

 .) בקרב נשים72.0%-גברים ו

 ,זאת. 2006 לעומת 4.2%של  עלייה –  מיליון2.682-להגיע  אלף ו108- בכ2007גדל  בשנת   המועס קיםמספר

אחוז , ) אלף50-כ (4.2%-מספר הנשים המועסקות גדל ב. 2005 לעומת שנת 2006-ב 3.2%ה של יעליאחר ל

 ). אלף58-כ(עלייה דומה נרשם בקרב הגברים המועסקים 

וגם , 4.4%בשבוע הקובע הייתה עלייה של )  שעות ויותר35(ודה מלאה במספרם של המועסקים בעב

במספרם של המועסקים חלקית . 5.7%במספרם של המועסקים בעבודה מלאה בדרך כלל הייתה עלייה של 

ואילו מספר המועסקים חלקית בדרך כלל נשאר כמעט ללא , 4.5%הייתה עלייה של )  שעות35-פחות מ(

 .שינוי

  אלף 113-הגיע לכ) חיפשו עבודה מלאה או נוספת ולא מצאו(סקים חלקית שלא מרצון מספרם של המוע
 מכלל המועסקים 23% (2006- אלף ב125-לעומת כ)  מכלל המועסקים חלקית בדרך כלל20.7% (2007-ב

 הסיבות השכיחות לעבודה חלקית בדרך כלל הן אי מציאת עבודה מלאה או נוספת). חלקית בדרך כלל
 ).20.4%(או מחמת לימודים ) 20.7%(

 הבלתי מועסקים  הגבריםאחוז.  בשנה הקודמת8.4%לעומת , 7.3%- ל2007-ב הגיע  הבלתי מועסקיםאחוז 

 .7.9%-ל 9.0%-ירד מ הבלתי מועסקות הנשיםאחוז ו ,6.8%-ל 7.9%-מירד 

) 2007  בשנת7.3%- ל2004 בשנת 10.4%-מ(בניגוד למגמה הכלל ארצית של ירידה באחוז הבלתי מועסקים 

 והתייצבות  2006ניתן לראות כי במחוז ירושלים הייתה עלייה הדרגתית באחוז הבלתי מועסקים עד שנת 

במחוז הצפון הייתה מגמת ירידה באחוז הבלתי ). 2007 בשנת 9.5% לעומת 2004 בשנת 7.7% (2007בשנת 

עסקים בכוח העבודה אך חלקם של הבלתי מו, 2007 בשנת 9.2%- ל2004 בשנת 12.5%-מועסקים מ

באותה התקופה במחוזות המרכז ותל אביב ניתן . האזרחי עדיין גבוה בהרבה מעל הממוצע הארצי

  8.8%- במחוז המרכז ומ6.3%- ל9.9%-מ(לראות מגמת ירידה חזקה באחוז הבלתי מועסקים 
. הארציוחלקם של הבלתי מועסקים בכוח העבודה האזרחי נמוך מהממוצע )  במחוז תל אביב5.7%-ל

  2007מגמת ירידה ניתן לראות גם במחוז חיפה ובמחוז הדרום בהם הגיע אחוז הבלתי מועסקים בשנת 
 ).בהתאמה, 2004 בשנת 12.9%- ו11.0%לעומת ( בהתאמה 8.4%- ול7.4%-ל

 .2006-ב 27.3%לעומת  ,2007בשנת  שנ הל מעל עבודהחיפשו  23.1%, הבלתי מועסקיםמכלל 
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 כלה ענפי כללפי מועסקים

  ,לענף ה שירות ים הע סקיים נוספו אלף 21-מזה כ . אלף108-ב 2007 בשנת ,כא מור,  גדלהמועס קים מספר

 2007 בשנת הגיעמספר המועסקים בענף זה . 2006- ו2005 בין השנים 5.7%לאחר גידול של , 5.9%גידול של 

  . אלף375.3-ל

 אלף 20- גדל ב כהתעשייה ענף .  אלף344- אלף מועסקים ומספרם הגיע ל19-  היה גידול של כהחינוךענף ב

 אלף 150- שהגיע להבינו י אלף מועסקים היה בענף 16-גידול של כ.  אלף422-מועסקים ומספרם הגיע ל

 מועסקים ומספרם 4,000 היה קיטון של איש יי ם ואחרים, חב רתיים, שירות ים ק הילתייםבענף . מועסקים

 . אלף124-הגיע ל

 ).36.3 (2006-בדומה ל, 36.6- הגיע ל2007נת  בש ש עות  העבודה ב שבו עממוצע

 מועסקים לפי משלחי היד
תוספת , עובדי מכירות ועובדי שירותים, סוכניםהעלייה הגדולה ביותר במספר המועסקים הייתה בקרב 

 הייתה בעלי מקצועות חופשיים וטכנייםבקרב .   אלף540- אלף מועסקים ומספרם הגיע לכ26-של כ

  ומספרם הגיע 2006- ו2005 אלף מועסקים בין השנים 27עסקים לאחר עלייה של  אלף מו20תוספת של 
 והגיע בהתאמה ,  אלף כל אחד18- עלה בהמנהלים ומספרם של עובדי פקידותמספרם של .  אלף422-ל
 בעלי משלח יד אקדמי אלף מועסקים נרשמה בקרב 17-תוספת של כ.  אלף מועסקים174- אלף ול426-ל

 483- אלף ול375-ומספרם הגיע ל,  בבנוי ועובדים מקצועיים אחרים, ועיים בתעשייהעובדים מקצובקרב 

  .אלף מועסקים בהתאמה

 יוממות
, שהיה במגמת עלייה לאורך שנות התשעים, חלקם של המועסקים העובדים מחוץ ליישוב מגוריהם

דים מחוץ ליישוב חלקם של הגבר ים העוב, לאורך כל  התקופה. 51.2%- ל2007-והגיע ב, המשיך לעלות

  מהג ברים ה מועס קים עב דו מח וץ ליישוב   57.4%: והפער  ביניהם נש מר , גבו ה מזה של ה נשיםמגוריהם 

 39.5% מהגברים לעומת 50.1%:  היה היחס1997-ב( מהנשים המועסקות 44.1% לעומת 2007-ב מגו ריהם  

 ). מהנשים

 .49% - 25-34 איםלו אצל נשים בגילואי, 61.7% – 35-44היוממות מגיעה לשיאה אצל גברים בגילאים  

כאשר רובם מועסקים מחוץ למחוז , 66.6% –היוממות גבוהה במיוחד בקרב תושבי יהודה והשומרון 

במחוז .  מחוץ למחוז המגורים48.5% ומהם 61.7%-במחוז המרכז מגיעים ל, ) מהיוממים81.3%(המגורים 

 .תוך נפת המגורים ב51.4% ומהם 18.6% רק –ירושלים היוממות נמוכה ביותר 

 מועסקים המקבלים את שכרם באמצעות חברת כוח אדם

קיבלו את שכרם באמצעות ,  החודשים האחרונים שקדמו לסקר12- אלף שכירים שעבדו ב62.2, 2007בשנת 
היו ,  מכלל המועסקים במשק1.9%שהם ,  אלף מתוכם50-כ). 2006- אלף ב58.6לעומת (חברת כוח אדם 

חלקן של הנשים מכלל המועסקים באמצעות חברות כוח אדם  עלה השנה . עמועסקים בשבוע הקוב
כרבע מהמועסקים באמצעות חברות כוח אדם עובדים ). 46.4%-חלקן בכלל המועסקים הגיע ל (54.7%-ל

,   עובדים מקצ ועיים בחקלאות הם 40%- וע וד כעובדי פקידות הם 30%-כ, לפי משלח יד. התעשיי הבענף 
 אלף מועסקים 112- כ2007-היו ב, בנוסף. עובדים בלתי  מקצועי יםאו  חומ י ם אחריםבב ינו י ובת, בתעשיי ה

שירותי "ו) 750  ענףסמל (" אבטחה וניקיון,פעילויות שמירה"שעבדו באמצעות קבלן משנה בענפי כלכלה 
 .)862ענף סמל  ("מטפלות בית
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 מתייאשים מחיפוש עבודה
 מהם היו 56.9%: 2006- אלף ב54.5לעומת , וש עבודה אלף מתייאשים מחיפ46.9 היו בישראל 2007בשנת 

 38.5% לעומת 2007 בשנת 34.5%חלקם של היהודים מכלל המתייאשים עמד על .  נשים43.1%-גברים ו 

 .2006בשנת 

בקרב . שלהם" אין עבודה מתאימה באזור המגורים" מכלל המתייאשים מחיפוש עבודה טענו ש54.8%

סיבה ). 68.3%(ממשקלה בקרב בני הדתות האחרות ) 29.3%(ך יותר היהודים משקלה של סיבה זו נמו

 ).25.2%" (אין עבודה מתאימה במקצוע"שכיחה נוספת בקרב יהודים היא 

 הוריות-תעסוקת נשים חד
 ).2006- אלף ב86.9לעומת ( אלף 91.4- הגיע ל2007הוריות בשנת -מספרן של הנשים החד

 מכלל 67.2%וזאת לעומת ,  השתתפו בכוח העבודה האזרחי2007הוריות בשנת - מכלל הנשים החד74.1%

הוריות הינן -כי רוב הנשים החד, יש לציין. עם ילדים,  מכלל הנשים היהודיות79.6%-הנשים עם ילדים ו

 .יהודיות

אחוז ההשתתפות בכוח העבודה האזרחי גבוה ביותר  ; הוריות הן אמהות לילד אחד- מהנשים החד53.7%

 . בהתאמה76.0%- ו79.0% –וריות לילד אחד או שניים ה-בקרב אימהות חד

 % 65.8 –הוריות גבוה יותר  מאשר  בקרב כלל הנשים עם ילדים -גם אחוז המו עסקות בקרב  הנשים החד

 .74.1% –אך נמוך בהשוואה לנשים היהודיות המועסקות , 62.4%לעומת 

הגיע בקרב הנשים , ל המועסקותמכל)  שעות ויותר35(אחוז הנשים המועסקות בעבודה מלאה בדרך כלל 

 . בקרב הנשים היהודיות עם ילדים64.0%- בקרב כלל הנשים עם ילדים ו62.0% לעומת 62.7%-הוריות ל-החד

 שכירים ושכר ממוצע למשרת שכיר בתחום ההייטק 
 מסך 10.6% לשיא של 2001אחוז השכירים העובדים בתחום ההייטק גדל במשך השנים והגיע בשנת 

 חזר אחוז השכירים  2006ובשנת ,  חלה התאוששות2004אך משנת ,  הייתה ירידה2002-מ. השכירים

 163( אלף 248-ומספר השכירים בתחום ההייטק הגיע לכ ,  נרשמה יציבות בא חוז זה2007בשנת , 10.6%-ל

 ).  אלף נשים85, אלף גברים

 .השירותי ם אלף בענפי 137.2- ו התעשי יה אלף עבדו בענפי 111.1, מבין המועסקים בתחום ההייטק

 .ח" ש15,449- ל2007השכר הממוצע למשרת שכיר בתחום ההייטק הגיע בשנת 


