
פומבי-עתודה112719:מכרז מספר

81029050:מס' המשרה
סוקר/ת שטח ערב ברחבי הארץ  1 - משרות.:תואר המשרה

הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה:היחידה
כל הארץ:המקום
הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה:המשרד
דרגה 14 - 16 דירוג 01 מינהלי.:הדרגה

50 אחוז:חלקיות
ייקבע בהמשך:טווח שכר

תאור התפקיד :      

ביצוע ראיון של  נדגמים לסקרים השונים, בשעות אחר הצהרים והערב.
אחריות על איתור כתובות הנדגמים והגעה לבית הנדגם לביצוע ראיון.

בקיאות בתכני הסקר ובמטרותיו, שכנוע נדגמים להשתתף בסקר ומסירת מידע
ונתונים.

ביצוע ראיון על פי הכללים והנהלים ודיווח על העבודה שבוצעה במערכות
הממוחשבות.

שידור נתונים או העברתם באמצעים המקובלים.
דיווח על התקדמות תהליך הפקידה לממונה.

השתתפות  מעת לעת בהכשרות מקצועיות.
ביצוע מטלות נוספות בהתאם לדרשות וצרכי הממונה.

דרישות המשרה:

  דרישות סף :
=========================

השכלה:
-------

השכלה תיכונית (12 שנות לימוד)
דרישות מיוחדות :
---------------

זמינות לעבודה ל-3-4 משמרות בשבוע לפחות, בשעות אחר הצהרים והערב
כישורים ונתונים רצויים:

==========================
שליטה טובה בשפה העברית

יכולת עבודה בסביבת עבודה ממוחשבת
כושר ביטוי טוב בעל פה ויכולת שכנוע

הופעה ייצוגית
יתרון לבעלי רכב

יתרון לדוברי שפה נוספת: ערבית, רוסית, אמהרית



הערה:
======

במסגרת התפקיד תידרש הגעה פיזית לבתי הנדגמים

הערות:

מועמדים למשרה זו עשויים להיבחן במבחני כישורים כלליים והתנהגותיים.
הגשת מועמדות הינה באתר נציבות שירות המדינה

המכרז הוא מכרז עתודה/מאגר
כל מקום בו מפורט תאור התפקיד בלשון זכר,הכוונה גם ללשון נקבה וכן להפך
גיליונות הערכה ומשוב של עובד המדינה יתקבלו כמסמכים דיגיטליים שיוצגו
מתוך תיק העובד.עובד מדינה שתיק העובד אינו מנוהל במרכבה יצרף לבקשה

גיליונות הערכה ומשוב מהשנתיים האחרונות.
במידה שלא בוצעו הערכות עובד יש לצרף אישור על כך מאגף משאבי אנוש במשרד.

המכרז פורסם ביום : כא' באלול, תשפ"ג (07/09/2023)

היום האחרון להגשת בקשות למכרז זה הוא : כח' באלול, תשפ"ג (14/09/2023)



בקשות למכרז זה יש להגיש באמצעות מערכת הגיוס האלקטרונית (הגשת מועמדות  שאינה מקוונת 
תתאפשר במקרים חריגים ובהתאם לכללים שנקבעו-במקרה זה יש להגיש המועמדות והטפסים 

הנלווים למשרד הרלוונטי.) 
על המועמדים המגישים בקשה יש למלא את טופס" שאלון המועמד "המקוון ולצרף תעודות השכלה 
ממוסד להשכלה גבוהה המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה או המקביל לה בארץ בה נרכש ואושר 
כשקול לתואר מהתארים האקדמיים הנהוגים בישראל על ידי האגף להערכת תארים מחו"ל ,כל זאת 

על פי דרישות ההשכלה הנדרשות במכרז. 
בנוסף יש להמציא העתקים מאושרים ומסמכים הדרושים לאימות הפרטים שנרשמו  

בטופס" שאלון המועמד "המקוון ,כולל אישורי העסקה ממקומות עבודה קודמים הרלוונטיים לתפקיד
המבוקש תוך ציון של היקף המשרה ותיאור תמציתי של תוכן התפקיד וכן על  כל עניין הקשור  

בהתאמה למשרה. 
במידה ונשלחה דרישה  להמצאת מסמכים נוספים הרי שהמועמדות תיבדק רק אם יתקבלו המסמכים

תוך 5 ימים מתאריך הוצאת המכתב ובו בקשה להשלמת מסמכים חסרים ,אחרת תראה המועמדות 
כמבוטלת. 

בקשות שתגענה לאחר התאריך האמור לא תובאנה בחשבון. 
במידה ותוך שבועיים מהמועד האחרון להגשת מועמדות לא קבלת הודעה על המשך ההליכים במכרז 

עליך לפנות למרכז השירות האינטרנטי באמצעות מערכת הגיוס האלקטרונית. 
  
 


