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עבודה מהבית לפני משבר הקורונה

המועסקים שבדרך כלל עובדים מהביתשיעור 

Eurostat;2019–2008הסקר החברתי ס"הלמ: נתונים| מרכז טאוב , שביט מדהלה ובנימין בנטל: מקור
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שיעור העובדים מהבית  

הראשון  במהלך הסגר 

בענפים נבחרים, ולאחריו

ענף שירותי מזון ומשקאות לא השתתף בגלים  * 

.הראשונים של הסקר

הסקר הקיף ענפים נבחרים ועסקים עם חמש  ** 

.משרות שכיר ומעלה

|  מרכז טאוב , שביט מדהלה ובנימין בנטל: מקור

סקר מצב העסקים בעת התפשטות נגיף  : נתונים
.ס"למ, הקורונה
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סך הכול כולל מזון ומשקאות

סך הכול ללא מזון ומשקאות

טק  -היי

שירותים פיננסיים וביטוח

,  שירותים מקצועיים וטכניים
,  דואר, אחסנה, שירותי תחבורה

בלדרות ועוד

תעשייה ללא תעשייה עילית

בינוי

מסחר קמעוני

*שירותי מזון ומשקאות

אמצע אוקטובר  
2021

2020תחילת יולי 

2020תחילת מאי 

2020סוף מרץ 



מתודולוגיה

Hatayama, Viollazבהתבסס על • and Winkler (2020)-

(.PIAAC)בסקר מיומנויות בוגרים שימוש 

:מדרג השימוש במיומנויות שונות•

 שימוש בכוח פיזי וידני(-)

 שימוש באינטראקציה חברתית(-)

 שימוש באמצעי תקשורת ומידע)+(

ציון תקן עבור כל עובד המייצג את היכולת היחסית שלו  •

.לעבוד מהבית

.בחינה לפי מאפיינים סוציו דמוגרפיים של העובד•



מדד היכולת  

לעבוד מהבית  

על פי ענפי  

תעסוקה ביחס  
לעובד הממוצע

במונחי סטיית תקן

שביט מדהלה ובנימין  : מקור

|  טאובמרכז , בנטל
סקר  , PIAAC, 2015: נתונים

בעת התפשטות  מצב העסקים 
ס"למ, נגיף הקורונה
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מידע ותקשורת

שירותים פיננסיים וביטוח

מדעיים וטכניים, שירותים מקצועיים

…ביטוח לאומי  , מינהל מקומי או ציבורי וביטחון

ן"פעילויות בנדל

קיטור ומיזוג אוויר, גז, אספקת חשמל

חינוך

כרייה וחציבה, תעשייה

שירותי טיהור, אשפה ופסולת, שירותי ביוב, מים

שירותי ניהול ותמיכה

דואר ובלדרות, אחסנה, תחבורה

רווחה וסעד, שירותי בריאות

שירותים אחרים

שירותים למשק הבית

בידור ופנאי, אמנות

ייעור ודיג, חקלאות

…תיקון כלי רכב מנועיים  , מסחר סיטוני וקמעוני

בינוי

שירותי אירוח ואוכל
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שיעור העובדים מהבית ביולי  
2020

מדד היכולת לעבוד מהבית
SNR 2020
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יותר מתיכונית פחות מתיכונית

ביחס לעובד  דמוגרפיים -מדד היכולת לעבוד מהבית על פי משתנים סוציו

הממוצע
במונחי סטיית תקן

PIAAC, 2015: נתונים| מרכז טאוב , שביט מדהלה ובנימין בנטל: מקור

לפי השכלה וקבוצת גיל לפי מגזר וקבוצת גיל

SNR 2020
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ילד מתחת                               
6לגיל 

18-7ילד בין  ללא ילד מתחת  
18לגיל 

נשים גברים

לפי מגדר וגיל הילד הצעיר במשפחה

ביחס לעובד  דמוגרפיים -מדד היכולת לעבוד מהבית על פי משתנים סוציו

הממוצע
במונחי סטיית תקן

PIAAC, 2015: נתונים| מרכז טאוב , שביט מדהלה ובנימין בנטל: מקור
SNR 2020
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אמידת יכולת העבודה מהבית

PIAAC, 2015: נתונים| מרכז טאוב , שביט מדהלה ובנימין בנטל: מקור

המשתנה

0.114** אישה מגדר ביחס לגבר

0.117* 6אישה עם ילדים עד גיל 

אישה עם ילדים קטנים ביחס לגבר או לאישה ללא  

ילדים קטנים

0.068 26-35 16-25קבוצות גיל ביחס ל 

0.044 36-45

0.033 46-55

0.201*** 56-65

0.278-*** ערבים
קבוצות אוכלוסייה ביחס ליהודים ללא חרדים

0.068- חרדים

0.055 תיכונית השכלה ביחס להשכלה פחותה מתיכונית

0.207*** מעל תיכונית

0.187*** תואר ראשון

0.372*** תואר שני ומעלה

0.135-** צפון
מחוז מגורים ביחס למרכז

0.018- חיפה

0.051 ירושלים

0.002- תל אביב

0.087- דרום

0.118- יהודה ושומרון

0.251*** שכיר
צורת העסקה ביחס לעצמאי

0.039- מגזר ציבורי מגזר ביחס לפרטי וללא רווח

0.072* עבודה מחוץ ליישוב המגורים מיקום העבודה ביחס לעבודה ביישוב המגורים

V משלח יד

V ענף כלכלי

0.13- קבוע

0.437 R2

3286 מספר התצפיות



תרומתן של קבוצות המשתנים להסבר השונות ביכולת לעבוד מהבית

PIAAC, 2015: נתונים| מרכז טאוב , שביט מדהלה ובנימין בנטל: מקור
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משתנים דמוגרפיים משתני השכלה ותעסוקה משלח היד ענף כלכלי

SNR 2020



שיעור העובדים היכולים לעבוד מהבית לפי ענפים
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וטכניים ושירותי  
,  אחסנה, תחבורה

דואר ובלדרות

תעשייה חינוך מסחר סיטוני  
וקמעוני

שירותי בריאות  
ושירותי רווחה  

וסעד

שיעור העובדים היכולים לעבוד מהבית (2019)משקל הענף בתעסוקה 

ס"למ, PIAAC, 2015: נתונים| מרכז טאוב , שביט מדהלה ובנימין בנטל: מקור
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