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 דינמיקה בתעסוקה  
 של מצב בריאותבהקשר 

 ?קבועמוגבלות היא מצב האם 
 

 סקר ארוך טווח
 שטיין קאפחנרדית 



 בקצרה -סקר ארוך טווח 

פרק תעסוקה 

פרק בריאות 

הגדרת מוגבלות תפקודית 

 ותעסוקהמוגבלות 

סיכום 

 



 2012החל בשנת  –רב שנתי סקר  

 6בימים אלה מתחיל גל 

מדגם קבוע של נפשות לאורך שנים 

משקי בית: מאפשר פרסום נתונים בשלוש רמות  ,
כנתוני חתך   ונפשות, כנתוני חתך רוחב נפשות

 אורך

 מתחלפים אחת לשנתייםגרעין ושאלונים שאלון 

 אחרי מי להמשיך לעקוב ואחרי מי לא -כללי מעקב 

 השבהחובת ללא 

 מנהלייםמידע מקבצים מאפשר שילוב. 



 מיהם בני משק הבית

 בריאות

 חינוך והשכלה

 תעסוקה

 הכנסות

 דירת מגורים

נכסים  
 פיזיים

נכסים  
 פיננסיים

מעורבות 
 הורים



בדומה  , בסקר נשאלים הנדגמים על מצב תעסוקתם
 לשאלות שנשאלות בסקר כוח אדם

 

 ומעלה 15גיל 

 

 על בסיס השאלות מחושבים בין השאר-  

תכונות כוח עבודה שבועי 

תכונות כוח עבודה שנתי 

תכונות כוח עבודה בדרך כלל 

 

 



בסקר נשאלים הנדגמים על מצב בריאותם . 

 

  אלה שאלות סובייקטיביות ולא נדרשת עבורם הוכחה
 .אובייקטיבית

 

 נשאלים ההורים או   – 15בעבור ילדים מתחת לגיל
 .האפוטרופוס

 

 



 

 

קושי 
 ,  לראות

קושי 
 ,  לשמוע

 ,  גובה

 משקל

כל  
 הגילאים

קושי 
לזכור או  

 להתרכז

 5גיל 
 ומעלה

                                  

 

קושי 
ללכת או  
לעלות 
 ,  במדרגות

להתלבש  
או  

 להתרחץ

 15גיל 
 ומעלה

  

האם  
הבעיה  
מפריעה  
בפעולות  
 יומיומיות

 15גיל 
 ומעלה

 

בעיה  
בריאותית  

 6הקיימת 
חודשים  
 או יותר

 15גיל 
 ומעלה

מצב  
בריאות  
 בדרך כלל

כל  
 הגילאים



 אין קושי1.

 יש קושי מועט2.

 לראות לשמוע
לזכור או 
 להתרכז

להתלבש  
או  

להתרחץ 
 בעצמך

ללכת או 
לעלות  

 במדרגות

 יש קושי רב3.

 יכולה בכלל/לא יכול4.



 

 קבוצת  "השאלות שבסקר מבוססות על המלצות
"  מוגבלותוושינגטון לסטטיסטיקה של 

Washington Group on Disability Statistics) .) 

 

 לאומית של מומחים שהוקמה על ידי -ביןקבוצה
ם במטרה להתוות קווים מנחים לאיסוף "האו

 .מוגבלותנתונים בנושא 



מוגדר כמי מוגבלות תפקודית חמורה אדם עם 
אינו יכול לעשות כלל  או קושי רב שמתקשה 

 :מהפעולות האלה אחתלפחות 

 
 במדרגותאו לעלות ללכת 
 או להתרחץ  להתלבש       
 להתרכזאו לזכור 
 (גם עם משקפיים)לראות  
 (גם עם מכשיר שמיעה)לשמוע 



2012-  דוברין  . י נ"ע ס"הלמנייר עבודה של 

 2010נתוני הסקר החברתי      

 

 : ממצאים 

 בין  וההכנסה התעסוקה , ההשכלהבתחומי פער
 .האוכלוסייהלבין יתר אנשים עם מוגבלות 

 בין  , יותרהכנסתם דלה  -מועסקים הם כאשר גם
השאר בעקבות תעסוקה במשרה חלקית ועיסוק 

 .גבוהבמשלחי יד שהשכר בהם אינו 

 

  מה קורה עם אנשים עם מוגבלות בתחומי התעסוקה
 ? ואחריה, ובשנה שאחריה, בשנה שאחרי המדידה



יתר  
האוכלוסייה  

 1בגל 

יתר  
האוכלוסייה  
 בגל הנוכחי

אנשים עם 
 מוגבלות תפקודית  

 1בגל 

יש מוגבלות  
  אך לא 1בגל 

 :בגל הנוכחי

מוגבלות  
 שנפסקה

יש מוגבלות  
בגל   וגם 1בגל 

 :הנוכחי

מוגבלות  
 מתמשכת



100% 

61% 
56% 

52% 

39% 
44% 

48% 

יש מוגבלות תפקודית  
 1בגל 

הייתה מוגבלות  : 2גל 
 1תפקודית בגל 

הייתה מוגבלות  : 3גל 
 1תפקודית בגל 

הייתה מוגבלות  : 4גל 
 1תפקודית בגל 

 אין מוגבלות תפקודית יש מוגבלות תפקודית

 1גל  2גל  4גל  3גל 

 פרטים 756,000-כ



17% 
10% 8% 

37% 

33% 40% 
35% 

46% 
56% 52% 57% 

יש מוגבלות  
 1תפקודית  בגל 

הייתה מוגבלות 
 1תפקודית בגל 

 2וגם בגל 

הייתה מוגבלות 
 1תפקודית בגל 

 3וגם בגל 

הייתה מוגבלות 
 1תפקודית בגל 

 4וגם בגל 

65+ 

35-64 

15-34 



51% 
44% 

76% 

20% 

 אינו שייך לכוח העבודה מועסק

 אין מוגבלות תפקודית   יש מוגבלות תפקודית



51% 

37% 35% 
41% 44% 

57% 59% 
55% 

יש מוגבלות תפקודית  
 1בגל 

הייתה מוגבלות  
וגם   1תפקודית בגל 

 2בגל 

הייתה מוגבלות  
וגם   1תפקודית בגל 

 3בגל 

הייתה מוגבלות  
וגם   1תפקודית בגל 

 4בגל 

 אינו שייך לכוח העבודה מועסק



51% 

44% 

76% 

20% 

אינו שייך לכוח  מועסק
 העבודה

 יש מוגבלות תפקודית

 אין מוגבלות תפקודית 

 1גל 

63% 66% 65% 

32% 
26% 28% 

הייתה מוגבלות 
  1תפקודית בגל 

 2ואינה בגל 

הייתה מוגבלות 
  1תפקודית בגל 

 3ואינה בגל 

הייתה מוגבלות 
  1תפקודית בגל 

 4ואינה בגל 

 אינו שייך לכוח העבודה מועסק



70% 

30% 

79% 

21% 

 משרה חלקית משרה מלאה

 אין מוגבלות תפקודית  יש מוגבלות תפקודית



70% 

64% 

49% 
54% 

30% 

36% 

51% 
46% 

יש מוגבלות 
 1תפקודית  בגל 

הייתה מוגבלות 
  1תפקודית בגל 

 2וגם בגל 

הייתה מוגבלות 
  1תפקודית בגל 

 3וגם בגל 

הייתה מוגבלות 
  1תפקודית בגל 

 4וגם בגל 

 משרה חלקית משרה מלאה



70% 

30% 

 משרה חלקית משרה מלאה

אנשים עם מוגבלות  
 1גל  -תפקודית 

 1גל 

71% 74% 

19% 

29% 26% 

הייתה מוגבלות 
ואינה   1תפקודית בגל 

 2בגל 

הייתה מוגבלות 
ואינה   1תפקודית בגל 

 3בגל 

הייתה מוגבלות 
ואינה   1תפקודית בגל 

 4בגל 

 משרה חלקית משרה מלאה

81% 



44% 

18% 

26% 

25% 

30% 

57% 

 אין מוגבלות תפקודית יש מוגבלות תפקודית 

+4,501 ₪  

₪ 4,500 - 0 

/ אינו מועסק 
אין הכנסה 

 מעבודה



44% 
55% 60% 55% 

26% 

24% 
24% 

27% 

30% 
21% 16% 18% 

יש מוגבלות  
 1תפקודית  בגל 

הייתה מוגבלות  
 1תפקודית בגל 

 2וגם בגל 

הייתה מוגבלות  
 1תפקודית בגל 

 3וגם בגל 

הייתה מוגבלות  
 1תפקודית בגל 

 4וגם בגל 

+4,501 ₪  

₪ 4,500 - 0 

/ אינו מועסק 
אין הכנסה  

 מעבודה



44% 

18% 
27% 32% 32% 

26% 

25% 

27% 

32% 28% 

30% 

57% 
46% 

36% 40% 

יש מוגבלות 
   1תפקודית בגל 

אין מוגבלות  
 1תפקודית בגל 

הייתה מוגבלות 
  1תפקודית בגל 

 2ואינה בגל 

הייתה מוגבלות 
  1תפקודית בגל 

 3ואינה בגל 

הייתה מוגבלות 
  1תפקודית בגל 

 4ואינה בגל 

+4,501 ₪  

₪ 4,500 - 0 

/ אינו מועסק 
אין הכנסה  

 מעבודה



אנשים 
עם 

מוגבלות  
 תפקודית

שנים כמחצית   4בתוך 
מהאנשים עם מוגבלות  
תפקודית אינם מוגדרים  

 עוד ככאלה

שיעור  
המועסקים  

בקרב אנשים  
עם מוגבלות  

תפקודית נמוך  
משיעורם ביתר  

 האוכלוסייה

שיעור חסרי הכנסה  
מעבודה בקרב אנשים עם  
מוגבלות תפקודית גדול  

משמעותית משיעורם ביתר  
 האוכלוסייה

אנשים עם  
מוגבלות  
תפקודית  

מועסקים פחות  
במשרה מלאה  
ויותר במשרה  
חלקית מיתר  
 האוכלוסייה



אנשים 
עם 

מוגבלות  
 מתמשכת

יורד   34-15שיעור בני 
ובמקביל  , עם השנים

 65עולה שיעור בני 
 ומעלה

שיעור  
המועסקים יורד  

: עם השנים
קשה להם 

לשמור על מקום  
 עבודתם

שיעור חסרי הכנסה  
במקביל . מעבודה גדל

קטן שיעור בעלי הכנסה  
 ₪ 4,500מעבודה בגובה 
 ויותר

שיעור  
המועסקים  

במשרה מלאה  
. יורד עם השנים
במקביל עולה  

שיעור  
המועסקים  

 במשרה חלקית



אנשים 
עם 

מוגבלות  
 שנפסקה

שנים כמחצית   4בתוך 
מאנשים עם מוגבלות  

אינם מוגדרים   -שנפסקה 
 עוד ככאלה

שיעור  
המועסקים  

עולה ומתקרב  
לשיעור  

המועסקים  
ביתר  

 האוכלוסייה

  -שיעור חסרי הכנסה
במקביל  . מעבודה קטן

עולה שיעור בעלי הכנסה  
 ₪ 4,500מעבודה בגובה 
 ויותר

שיעור  
המועסקים  

במשרה מלאה  
עולה מעט עם 

ובמקביל  , השנים
יורד שיעור  
המועסקים  

 במשרה חלקית



 
 לשאלות

nerdits@cbs.gov.il 
 
 קבצים לרכישת

    info@cbs.gov.il-יחידת המידע 

mailto:nerdits@cbs.gov.il
mailto:info@cbs.gov.il
mailto:info@cbs.gov.il

